Département de 'Ain

Arrondissement de Belley

Canton de Lagnieu

Objet de délibération :
Budget primitif 2021

REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté, Egalité, Fratemité
SYNDICAT MIXTE

BUGEY COTIERE PLAINE DE L’AIN

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
du conseil syndical

Séance du 26 janvier 2021

Sous la Présidence de M. Alexandre NANCHI, président, sont présents 51 délegués sur
82, convoqués le 19 janvier 2021.

Pouvoirs donnés :
Dominique GABASIO donne pouvoir & Anne BOLLACHE, CCRAPC.
Marcel CHEVE donne pouvoir & Gilbert BOUCHON, CCPA.

Sont excusés :

CC Plaine de I'Ain : Mesdames GARIBIAN, RIGHETTI-GILOTTE, AGUERSIF, Messieurs
BONIN, FOSSE, BONETTI, MATHY, PAIN, COUVREUR, SOUCHON.

CC de la Cotiére a Montluel : Messieurs PIOT, TAILLANDIER, RAPHANEL.

CC Rives de I'Ain Pays du Cerdon : Messieurs VIAL, JEANDEMANGE, BELLANGEON,
MARTIN-FERRER.

CC Miribel et Plateau : Monsieur DELOCHE.

Est élu secrétaire de séance: Mme BOLLACHE Anne (C.C. Rives de I'Ain Pays du
Cerdon)

Le président expose qu'afin de permettre un fonctionnement efficace du syndicat, il s'avére nécessaire d'etablir le budget

primitif 2021.

Il s’éléve en recettes et dépenses a la somme de 243 495 € pour la section de fonctionnement et @ la somme de 126 369 €
pour la section d'investissement telles que détaillées en annexe.

Le conseil syndical,
Aprés en avoir délibére,
A l'unanimité,

APPROUVE Ie budget primitif 2021 s'équilibrant en recettes et dépenses a la somme de 243 495 € en fonctionnement et

126 369 € en investissement.

Ainsi fait et dilibéré les jour, mois et an ci-dessus, pour excirait conforme
Le président certifie, sous sa responsabilité, ke caractire exécutoire de la présente délibération

Transmise en Sous-Préfecture de Belley, e

Affichée ke




FONCTIONNEMENT

RECETTES

243153,00| 187 683,46

COMPTES MEMOIRE VOTE BP |REALISATIONS
2020 AU 3111272020 | VOTE BP 2021
LIBELLES . .
\ avec reprise des avec reprise des
résultats résultats
60622 | Carburants 1 500,00 727,35 1 500,00
6064 | Fournitures administratives 940,00 54,88 900,00
6068 | Autres matiéres et fournitures 0,00 27964 400,00
6132 | Locations immobiliéres 4 000,00 4 000,00 4 000,00
6135 | Locations mobiliéres 10 100,00 12 025,97 12 500,00
61558 | Autres biens mobiliers 400,00 0 300,00
6156 | Maintenance 3 000,00 237983 4 000,00
6161 | Assurances 2 200,00 203222 2 200,00
617 | Etudes et recherches 9400,00 6 300,00 6 000,00
6182 | Documentations générales et techniques 2 600,00 244613 2 800,00
6184 | Versement a des organismes de formation 500,00 0 500,00
6185 | Frais de colloques et séminaires 5500,00 0 4 000,00
6188 | Autres frais divers 0 264,00 300,00
6218 | Autre personnel extérigur 2 500,00 0 2 500,00
6225 | Indemnités au comptable 300,00 0 0,00
6226 | Honoraires divers 0,00 0 0,00
6231 | Annonces et insertions 0,00 0 2 000,00
6236 | Catalogues et imprimés 3000,00 0 3000,00
6237 | Publications 2 000,00 0 3000,00
6251 | Voyages et déplacements 2 000,00 32,98 2 000,00
6257 | Réceptions 2 500,00 383,51 2 500,00
6261 | Affranchissement 1000,00 444 88 700,00
6262 | Télécommunications 2 500,00 876,13 2 000,00
TOTAL chapitre 011 - Charges générales 53 440,00 32 247,52 57 100,00
6332 | FNAL 60,00 56,84 60,00
6336 | CGFPT et CNFPT 1.000,00 1.000,58 1050,00
64111 | Personnel Titulaire — rémunération principale 80 000,00 74 87543 82 000,00
64138 | Autres indemnités 0,00 768,77 0,00
6451 | URSSAF 9 200,00 8 577,36 9 000,00
6453 | Retraite 18 200,00 17 817,44 18 200,00
6455 | Cotisations pour assurance du personnel 4 100,00 5 420,86 5 500,00
6475 | Médecine du travail 200,00 160,00 200,00
6478 | Autres charges sociales diverses 800,00 800,00 800,00
TOTAL chapitre 012 - Personnel 112 500,00 109 477,28 116 810,00
6531 | Indemnités au Président 9000,00 551572 9000,00
6532 | Frais de missions 0,00 0,00
6533 | Cotisations de retraite 380,00 231,60 400,00
65548 | Contributions aux organismes de regroupement 13 500,00 10 335,40 12 500,00
65888 | Autres 2,64 0,00
TOTAL chapitre 65 - Autres charges de gestion
courante 22 880,00 16 085,36 21900,00
6718 | Autres charges exceptionnelles 100,00 14,40 100,00
TOTAL chapitre 67 - Charges exceptionnelles 100,00 14,40 100,00
6811 | Dotations aux amortissements 35169,00 35 056,98 34 298,00
TOTAL chapitre 68 - Dotations aux
amortissements 35 169,00 35 056,98 34 298,00
22 | Dépenses imprévues 15604 100 13 287,00
TOTAL chapitre 022 - Dépenses imprévues 15 604 100,00 13 287,00
023 Virement a la section d'investissement 0 0
DEPENSES ; 24315300| 19288154
6419 | Remboursements sur rémunérations du personnel
6479 | Remboursements sur autres charges sociales 700,00 3 306,00 700,00
TOTAL chapitre 64 — Charges de personnel
(atténuations de charges) 700,00 3 306,00 700,00
70878 | Autres produits — remboursement de frais
TOTAL chapitre 70 — Produits des services du
domaine et ventes diverses 0,00 0,00 0,00
7461 | Dotation générale de décentralisation
74751 | Reversement de 'OT PBPA (pour la mise &
disposition de 'assistante)
17 260,00 12 468,57 20 800,00
74758 | Contributions des 4 Communautés de communes /
Reversement location du véhicule 144 000,00 144 419,96 146 000,00
TOTAL chapitre 74 — Dotations et participations 161 260,00 156 888,53 166 800,00
7588 | Produits divers de gestion courante 0,72
TOTAL chapitre 75 - Autres produits de gestion
courante 0,72 0,00
777 | Subventions d'investissement transférées au
compte de résultat 26 951,00 26 95100 26 951,00
7788 | Produits exceptionnels divers 537,21 0,00
TOTAL chapitre 77 — Produits exceptionnels 26 951,00 27 48821 26 951,00
Résultats antérieurs (sans virgule 54 242,00 49 044,00




INVESTISSEMENT

COMPTE MEMOIRE VOTEBP | REALISATIONS
S LIBELLES 202_0 Al 3112/2020 VOTE BI? 2021
avec reprise des avec reprise des
résultats résultats

139 | Subventions d'investissement transférées au compte de
résultat 26 951,00 26 951,00 26 951,00
TOTAL chapitre 13 - Subventions d’investissement 26 951,00 26 951,00 26 951,00
202 | Frais liés a la réalisation de documents d'urbanisme 35 000,00 0 35 000,00
2031 | Frais d’études 35 000,00 1.300,00 40 000,00
2051 | Concessions et droits similaires 10 000,00 0 10 000,00
TOTAL chapitre 20 — Immobilisations incorporelles 80 000,00 1 300,00 85 000,00
2183 | Matériel de bureau et informatique 4475 00 1 014,05 5 000,00
2184 | Mobilier 3500,00 510,80 4 000,00
TOTAL chapitre 21 - Immobilisations corporelles 7 975,00 1 624,85 9 000,00
020 Dépenses imprévues 7133,00 5 418,00

Déficit investissement D001 (sans virgule

RECETTES

DEPENSES

10222 | FeTya 2 889,00 0 2 889,00
1068 Excédent de fonctionnement capitalisé 0 0
TOTAL chapitre 10 — Dotations, fonds divers et réserves 2 889,00 0 2 889,00

131 | Subvention d'équipement transferable 0 0 0
TOTAL chapitre 13 ~Subventions d’investissement 0,00 0,00 0,00
Amortissements 35 169,00 35 056,98 34 298,00

TOTAL chapitre 28 — Amortissements des immobilisations 35169,00 35 056,98 34 298,00
Excédent investissement R001 (sans virgule) 84 001 89182

021 virement de la section de fonctionnement 0 0

122 059,00

2508655

126 369,00




NOTE DE SYNTHESE JOINTE
AU COMPTE ADMINISTRATIF 2020 ET BUDGET PRIMITIF 2021

Le syndicat mixte BUCOPA compose de 4 intercommunalités a pour objet la gestion du SCoT. Pour cela, il gére un budget
autonome financé a hauteur d'1 € par habitant qui constitue I'unique recette pérenne du syndicat.

Il a pu bénéficier les années précédentes d'autres recettes liées notamment a I'élaboration et a la mise en ceuvre du SCoT, de la
part d'autres collectivités : I'Etat au travers de dotation globale de fonctionnement et le conseil départemental au travers d'une
subvention exceptionnelle liee a I'élaboration du SCoT. )

Aussi, le budget en fonctionnement présente un déficit structurel malgre des depenses tres contenues qu'il faudra surveiller. Les
dépenses d'investissement sont moins importantes depuis I'approbation du SCoT mais il est important de garder des marges de
manceuvre en vue notamment de modification a envisager dans la rédaction du SCoT. '

En 2020, le compte administratif presente un déficit en fonctionnement (- 5 198,08 €) et un bénéfice en investissement
(5 181,13 €). Le résultat déficitaire en fonctionnement est comblé par des reports excédentaires qui diminuent progressivement.

Le budget 2021 est construit sur un double enjeu, il s'agira de poursuivre les actions engagées dans le cadre de la mise en ceuvre
du SCoT, en prévoyant notamment des actions spécifiques a destination des nouveaux élus. De plus, le budget doit prévoir les
moyens d’engager une procedure d'évolution du SCoT eu égard aux enjeux territoriaux.
A ce titre, les perspectives financiéres concerneront les actions suivantes :
1- Poursuite de la mission engagée en collaboration avec le CAUE pour [a mise en ceuvre d'une charte de qualité
architecturale et paysageére.
Le syndicat mixte BUCOPA poursuivra son partenariat avec le CAUE en 2021 avec I'élaboration d’un programme de travail
dans le prolongement de celui entame en 2020 et s'attachera a tenir compte de l'installation des nouveaux élus. Co(t global
maximal de la convention 8 500 € TTC (Compte 2031 - investissement), en fonction des interventions réellement effectuées
selon les modalités d'une convention prochainement signée.
1.1 - Mise en place d'actions de sensibilisation & I'attention des élus et techniciens sur les thémes fédérateurs tels que le
traitement qualitatif des ZAE, l'intégration au tissu urbain existant de nouveaux programmes d'habitation, optimisation fonciére
et gestion de la densité...
1.2 - Présentation de la charte et des cahiers de recommandations dans chacune des 4 intercommunalitts membres du
BUCOPA et définition des modalités d'une prestation d’accompagnement des différents services ADS.
1.3 - Accompagnement des collectivités dans le cadre de I'élaboration ou de la révision des PLU (avis sur des projets d'OAP,
reglement de PLU). Le maintien des permanences de conseil a la demande des services ADS en cours d'instruction (dans la
limite d’'une permanence par mois dans les intercommunalités qui le souhaitent).

2- Compte 6218 (fonctionnement) : Accueil d'un stagiaire pour réaliser une mission d'analyse des documents d’urbanisme
devant étre mis en compatibilité avec le SCoT. Il poursuivra le travail de définition et d'alimentation d'outils de suivi et
d'évaluation du SCoT : environ 2 800 £.

3- Compte 6185 (fonctionnement) : Séminaire de présentation et d'acculturation aux enjeux du SCoT et de sa mise en
ceuvre au travers des documents d'urbanisme locaux, pour un codt estimé a 3 500 € HT.

4- Compte 2031 (investissement) : Etude sur les besoins d'évolution du document SCoT au regard des éventuels projets a
inclure dans le SCoT : 22 000 €

Ces actions spécifiques s'ajoutent aux dépenses de fonctionnement courantes du syndicat et sont retracées dans le budget
primitif 2021.
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